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1. Unterliegen Leistungen eines Breitensport-
vereins an seine Mitglieder (als Gegenleistung
fiir den Mitgliedsbeitrag) der Umsatzsteuer?

Der BFH hatte sich mit der umsatzsteuerfichen Be-
handlung von Breitensportvereinen auseinanderzu-
setzen. Es ging um die Frage, ob Jahresbeitrige
der Mitglieder eines Sportvereins die Gegenleistung
fur die von diesem Verein erbrachten Dienstleistun-
gen sein kdnnen und diese der Umsatzsteuer unter-
liegen. Die Antworten auf diese Fragen, welche fiir
eine Vielzahl an Breitensportvereinen von Bedeutung
ist, fallen véllig unterschiedlich aus:

» Die FinVerw fasst diese Leistungen der Breiten-
sportvereine in jahrzehntelanger Tradition unter
eine gesetzliche Steuerbefreiungsvorschrift. Zu
einer umsatzsteuerlichen Belastung der Breiten-
sportvereine kommt es nicht.

» Der BFH hat wiederholt festgestellt, dass diese
Sichtweise der FinVerw fehlerhaft ist. Auf die natio-
nale Regelung des Umsatzsteuerrechts lasst sich
die Steuerbefreiung — jedenfalls in dieser undifferen-
Zierten Anwendung —nicht stitzen. Dabei beruft sich
das Gericht auf die insoweit eindeutige Rechtspre-
chung des Européischen Gerichtshofs. Ob und wel-
che Leistungen erbracht werden und ob diese mog-
licherweise umsatzsteuerfrei sind oder ggf. dem
erméBigten Umsatzsteuersatz unterliegen, kann al-
lerdings nur fUr den Einzelfall beurteilt werden.

» An der Feststellung, dass gemeinnitzige Sportver-
eine als Unternehmer entgeltliche Leistungen anihre
Mitglieder erbringen kénnen, ist allerdings nicht un-
bedingt der europaische Rahmen zur Umsatzsteuer
»Schuld”. Das Unionsrecht sieht insoweit eine um-
fassende Steuerbefreiung vor, welche allerdings
durch den Gesetzgeber in Deutschland so umfas-
send nicht in nationales Recht umgesetzt wurde.

Zum Streit kam es, weil sich der Verein die umsatz-
steuerliche Erfassung zu Nutze machen wollte, um
den Vorsteuerabzug fiir Investitionen in die Sport-
stétte geltend zu machen. Es handelte sich dabei um
einen eingetragenen gemeinniitzigen Breitensport-
verein. Zu den im Verein betriebenen Sportarten ge-
horten FuBball, Schwimmen, Tischtennis, Gymnas-
tik, Turnen, Vélkerball, Laufen, Leichtathletik, Tanzen
und Zumba. Die 1. Herren-FuBbalimannschaft wurde
innerhalb des Vereins als wirtschaftlicher Geschéafts-
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betrieb geflhrt ynd:nahm im Streitjahr fir ihre Heim= . .

spiele Emtrlttsgqlder ein.

Der Verein errichtét'e einen Kunstrasen-FuBballplatz
(Kunstrasenplatz) auf dem von der Gemeinde gepach-
teten Vereinsgelande. Die dabei entstandénen Kosteri < -
fur die Baureifmachung des Grundstiicks wurdén dem :

Verein mit Ausweis:der-Umsatzsteuer im Streitjahr in~~ * -

Rechnung gestellt. Nach Fertigstellung nutzte der Ver- -

ein den Kunstrasenplatz ausschilieBlich flr seine-eige-

nen Zwecke, U.a. auch bei Bedarf fir die Spiele der* ~
1. Herren-FuBballmannschaft. Der Vérein‘berechnete - - ©

die Umsatzsteuer in seiner Umsatzsteuerérklarung fiir

das Streitjahr nach den Pachteinnahmen und Eintritts-

geldern, sowie unter Berufung auf das europaische
Recht, nach der Hohe seiner Mitgliedsbeitrage, auf
die er den ermaBigten Umsatzsteuersatz von 7 % an-
wandte. Zudem machte er den Vorsteuerabzug aus
den Kosten fir die Errichtung des Kunstrasenplatzes
und weitere Vorsteuerbetrage geltend.

Das FA versagte den Vorsteuerabzug aus der Baumap-
nahme. Auch das FG bestétigte diese Sichtweise im
Wesentlichen. Der BFH hat nun aber mit Urteil vom

13.11.2025 (Az. V R 4/23) die Revision des Vereins fir

begriindet gehalten: Allerdings konnte er den Fall letzt-

lich nicht entscheiden, sondern hat diesen an das FG -
zurtckverwiesen. Der BFH stelit aber heraus; dass ge-

meinniitzige Sportverelne als Unternehmer ent-
geltliche Leistuhgén ‘an ihre Mitglieder erbringen

konnen. Die Verwaltungspraxis zur Nichtsteuerbarkeit

der von Sportvereinen gegeniiber ihren Mitgliedern
erbrachten’ Leistuiigen widerspricht der stindigen
Rechtsprechung' dés BFH und dem Unionsrecht. Im

konkreten Fall ist aflérdings zu priifen, ob die Leistung

moglicherweise stélierbefreit ist oder dem ermaBigten
Umsatzsteuersatzunterliegt.

Was folgt hieraus fiir die Besteuerungspraxis solcher
Breitensportvereine? Behandeln diese die an die Mit-
glieder erbrachten Leistungen als steuerfreie Leistung,
so wird dies im Regelfall durch die FinVerw mitgetra-
gen. Ein FG kénnte dies im Streitfall jedoch moglicher-
weise anders beurteilen, so dass umsatzsteuerliche

Lasten drohen. Macht ein Verein nun Vorsteuern aus

fur den Breitensport bezogenen Leistungen geltend,
so wird dies regelmaBig von der FinVerw nicht akzep-
tiert. Gesetzeskonform ist diese Handhabung der
FinVerw allerdings nicht.
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0 Hinweis:

Es gibt aktuell vielfach die Forderung an den Gesetzgeber,
diese Materie zu Gunsten der Breitensportvereine gesetzlich
zu regeln, indem die bestehende Steuerbefreiungsvorschrift
europarechtskonform breiter gefasst wird. Bislang hat der
Gesetzgeber hierzu aber noch keine Initiative ergriffen.

2. Aktivrente: Hinweise der FinVerw

Das BMF hat einen Frage- und Antwort-Katalog
(FAQ) zur Aktivrente veroffentlicht. Dies soll die An-
wendung in der Praxis erleichtern. Die FinVerw weist
allerdings darauf hin, dass es sich dabei nicht um
eine die Finanzadmter bindende Verwaltungsauffas-
sung handelt. In der Praxis sind diese Hinweise den-
noch sehr hilfreich, um zu priifen, ob dieses seit dem
1.1.2026 bestehende Instrument genutzt werden
kann und wie Zweifelsfélle zu beurteilen sind.

Aktivrente als neuer Steuerbefreiungstatbestand
in der Einkommensteuer:

» Die Aktivrente ist ein neuer Steuerfreibetrag in der
Einkommensteuer, welcher unter bestimmten Be-
dingungen Lohneinkiinfte steuerfrei stellt. So gilt,
dass bei Arbeitnehmern, die die Regelaltersgrenze
in der gesetzlichen Rentenversicherung erreicht
haben und weiter sozialversicherungspflichtig be-
schaftigt sind, Arbeitslohn bis zu 2 000 € im Monat
steuerfrei bleibt.

3» Die Regelung ist am 1.1.2026 in Kraft getreten. Sie
ist erstmals auf den laufenden Arbeitslohn anzu-
wenden, der flr einen nach dem 31.12.2025 en-
denden Lohnzahlungszeitraum gezahit wird, und
aufsonstige Bezuige (Urlaubsgeld, Weihnachtsgeld,
Bonus u.A.), die nach dem 31.12.2025 zuflieBen.

Wer kann die Aktivrente nutzen?

3> Beglnstigt sind Arbeitnehmer, die folgende drei
Bedingungen erflillen:

» die gesetzliche Regelaltersgrenze ist erreicht
(67 Jahre inkl. Ubergangsregelung),

D Hinweis:

Die Aktivrente kann erst ab dem Folgemonat, nach dem die
gesetzliche Regelaltersgrenze erreicht ist (67 Jahre inkl.
Ubergangsregelung), in Anspruch genommen werden.
Wird also die Regelaltersgrenze z.B. im Mai 2026 erreicht,
so kann die Aktivrente ab dem Monat Juni 2026 genutzt
werden, Das Erreichen der Regelaltersgrenze gilt auch fur
die Personen, die bereits friher eine gesetzliche Altersren-
te beziehen, z.B. ,,Rente mit 63, Frihrente u.A.

» nichtselbstandig beschéftigt sind, also Lohn-
einkiinfte beziehen und

»y flr deren Arbeitslohn der Arbeitgeber Renten-
versicherungsbeitrage oder Beitragszuschiisse
zu berufsstandischen Versorgungseinrichtun-
gen zu entrichten hat.

O Hinweis:

Auch bei geschaftsfiihrenden Gesellschaftern einer Kapital-
gesellschaft ist die Inanspruchnahme der Aktivrente davon
abhangig, ob Rentenversicherungsbeitrageim oben genann-

ten Sinne abgefUhrt werden miissen. Die steuerfreie Aktivren-
te kommt also nicht in Betracht bei beherrschenden Gesell-
schafter-Geschéfisflihrern, die sozialversicherungsrechtlich
in keinem abh&ngigen Beschaftigungsverhiltnis stehen.

» Unerheblich ist, welche Art der Erwerbstatigkeit
(nichtselbstdndig, verbeamtet, selbstandig etc.)
der Arbeitnehmer bisher ausgelibt hat. Entschei-
dend fir die Aktivrente ist nur die aktuell ausge-
Ubte Téatigkeit. So kann ein bislang Selbstandiger
nach Erreichen der Regelaltersgrenze eine nicht-
selbsténdige Tatigkeit aufnehmen und von der
Steuerbefreiung profitieren.

» Die Steuerbefreiung gilt aber insbesondere nicht
fur Einnahmen aus anderer Erwerbstatigkeit als
Lohneinkiinften, also z.B. nicht fir Einkinfte

» aus selbstandiger Tatigkeit,

» aus einem Beamtenverhéltnis,
» als Abgeordneter oder

» aus einem Minijob.

O Hinweis:

Minijobs sind nicht begtinstigt, weil dort pauschale Sozial-
versicherungsbeitridge gezahlt werden. Dies gilt unabhan-
gig davon, ob der Arbeitgeber die Lohnsteuer mit 2 % oder
20 % pauschaliert oder der Lohnsteuerabzug nach den
individuellen elektronischen Lohnsteuerabzugsmerkmalen
(ELStAM) des_Arbeitnehmers erfolgt. Arbeitnehmer im
sogenannten Ubergangsbereich (z.B. in 2026 monatliche
Arbeitsentgelte von 603,01 € bis 2000 €) kénnen von der
Aktivrente profitieren.

»» Voraussetzung fUr die Gewahrung der Steuerbefrei-
ung ist, dass die Regelaltersgrenze (berschritten
ist. Die Steuerbefreiung ist aber unabhzngig davon,
ob tatsachlich eine Altersrente bezogen wird.

Hoéhe der Steuerfreistellung:

» Die Aktivrente wird als monatlicher Steuerfreibe-
trag bis zu maximal 2 000 € gewahrt. Dieser Frei-
betrag gilt nur fir Monate, in denen die oben ge-
nannten Voraussetzungen vorliegen.

O Beispiel:

Der Arbeitnehmer X, der im April die Regelaltersgrenze er-
reicht hat, nimmt ab dem 1. Mai eine neue Beschiftigung
auf. Er kann daher die Aktivrente ab Mai, somit in dem Jahr
fir acht Monate, in Anspruch nehmen. Steuerfrei sind
daher maximal jeweils 2000 € in den Monaten Mai bis
Dezember.

O Beispiel:

Der Arbeitnehmer Y erhlt einen Arbeitslohn von 2500 € im
Monat, fiir die er die Voraussetzungen der Aktivrente erflilit.
Der gezahlte monatliche Arbeitslohn ist bis zu jeweils
2000 € steuerfrei. Der die 2000 €-Grenze (bersteigende
Betrag von 500 € (2 500 € abzgl. 2000 €) ist steuerpflichti-
ger Arbeitsiohn.

s> Die Steuerfreistellung wird unmittelbar beim Lohn-
steuerabzug berlicksichtigt.

Hinweise fiir Arbeithehmer:

» Furdie Anwendung der Steuerfreiheit ab 2026 muss
es sich nichtum ein ,,neues" ab 2026 abgeschlosse-
nes Dienstverhdltnis handeln. Auch bereits vor 2026
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begrindete Dienstverhaltnisse werden von der
Steuerfreistellung erfasst, soweit die Voraussetzun-
gen flr die Steuerfreiheit erflllt sind.

» Sollte die Aktivrente im Lohnsteuerabzugsverfahren
nicht berlcksichtigt worden sein, so kann dies in der
Einkommensteuerveranlagung nachgeholt werden.

»» Bestehen zeitgleich mehrere Arbeitsverhaltnisse,
so gilt:

» Die Aktivrente kann beim Lohnsteuerabzug
nicht gleichzeitig fir mehrere Dienstverhaltnis-
se in Anspruch genommen werden. Sie wird
zwingend beim ersten Dienstverhaltnis berlck-
sichtigt (Steuerklassen | - V), wenn die Voraus-
setzungen vorliegen.

» In der Steuerklasse VI wird die Aktivrente nur
berlcksichtigt, wenn der Arbeitnehmer gegen-
Uber dem Arbeitgeber bestétigt hat, dass die
Aktivrente nicht bereits in einem anderen
Dienstverhaltnis berticksichtigt wird.

» Eine betragsmiBige Aufteilung der Aktivrente
im Lohnsteuerabzugsverfahren ist nicht mog-
lich. Dies bedarf dann vielmehr einer Korrektur
im Rahmen der Einkommensteuerveraniagung.
Dies gilt insbesondere, wenn der Héchstbetrag
der Aktivrente im ersten Dienstverhéltnis nicht
ausgeschopft wird. Dies verdeutlicht auch,
dass der Maximalbetrag von 2 000 € pro Monat
fir den Stpfl. insgesamt giit, nicht jedoch etwa
je Beschaftigungsverhiltnis.

O Beispiel:

Der Arbeitnehmer X erhilt im ersten Dienstverhaltnis einen
Arbeitslohn i.H.v. 1500 €. Daneben besteht ein zweites
Dienstverhaitnis mit einem Arbeitsiohni.H.v. 1 000 €, Die Re-
gelaltersgrenze ist Uiberschritten. In beiden Dienstverhaltnis-
sen werden Sozialversicherungsbeitrége sinbehaiten.

Im Lohnsteuerabzugsverfahren wird im ersten Dienstver-
héltnis der Lohn von 1500 € vollstandig steuerfrei gestellt.
Im zweiten Dienstverhéltnis kann im Lohnsteuerabzugsver-
fahren keine Steuerfreistellung erfolgen. In der Einkom-
mensteuerveranlagung wird dann aber eine monatliche
Steuerfreistellung von insgesamt 2 000 € gewéhrt.

» Auch Sonderzahlungen wie Urlaubsgeld, Weih-
nachtsgeld oder ein Bonus fallen unter die Steuer-
freistellung, wenn der Monatsbetrag von 2000 €
insgesamt nicht Uberschritten ist. Allerdings sind
Sonderzahlungen nur insoweit steuerfrei, als diese
auf Zeitradume entfallen, fir die die Voraussetzun-
gen der Aktivrente vorlagen.

» Die Aktivrente ist monatsbezogen. Nicht ausge-
schépfte Betrdge (z.B. bei Teilzeit) kénnen nicht
vor- oder zurlickgetragen werden, d.h. diese kon-
nen nicht in einem anderen Monat verwendet wer-
den. Dies gilt auch bei sonstigen Bezligen (Ur-
laubsgeld, Weihnachtsgeld, Bonus u.A.).

O Beispiel:

Der Arbeitnehmer, der die Regelaltersgrenze im April er-
reicht hatte und ab Mai flr 1500 € im Monat weiterbe-
schiftigt ist, erhdlt im Dezember neben dem laufenden Ar-
beitslohn von 1 500 € noch 800 € Sonderzahlung fir Dezem-
ber ausgezahit.

Da der Arbeitnehmer die Regelaltersgrenze im April er-
reicht hat, ist der monatliche Arbeitsiohn von 1500 € ab
Mai steuerfrei. Der nicht genutzte Freibetrag von monatlich
500 € (2 000 € abzgl. 1500 €) kann nicht fiir andere Monate
verwendet werden. Von der Sonderzahlung sind daher nur
500 € (1500 € laufender Lohn zzgl. 500€ = 2000 €)
steuerfrei. Der die 2000 €-Grenze Ubersteigende Betrag
von 300 € (laufender Arbeitsiohn 1500 € zzgl. 800 €
Sonderzahlung = 2300 € abzgl. 2000 €) ist steuerpflichti-
ger Arbeitslohn.

» Abfindungen sind im Rahmen der Aktivrente i.d.R.
nicht steuerfrei, da sie nicht beitragspflichtig in der
Sozialversicherung sind.

» Nachzahlungen sind steuerfrei, soweit sie laufen-
den Arbeitslohn oder sonstige Bezlige darstellen
und flr Zeitrdume gezahlt werden, in denen die
Voraussetzungen der Aktivrente vorlagen. Inso-
weit ist aber die 2 000 €-Monatsgrenze zu beach-
ten. Nachzahlungen flr Zeitrdume vor dem Folge-
monat, in dem die Regelaltersgrenze erreicht
wurde, sind unabhdngig vom Zeitpunkt der Zah-
jung nicht von der Aktivrente umfasst.

3 Die Aktivrente ist nicht anzuwenden, soweit die
Lohneinnahmen bereits nach anderen Vorschrif-
ten steuerbefreit sind. Dies ist z.B. bei Einnahmen
aus nebenberuflichen Tatigkeiten der Fall, die
nach dem sog. Ubungsleiterfreibetrag steuerfrei
sind. Gleiches gilt z.B. bei steuerfreien Uberstun-
denzuschiédgen.

» Allein auf Grund der Aktivrente braucht keine Ein-
kommensteuerveranlagung zu erfolgen. Insbe-
sondere unterliegen die insoweit steuerfreien Be-
trage nicht — wie vielfach andere steuerfreie
Betrdge — dem Progressionsvorbehalt. Die Ver-
pflichtung, aus anderen Grinden eine Steuerer-
klarung abzugeben, bleibt hingegen bestehen
(z.B. auf Grund steuerpflichtigen Rentenbezugs).

» Werbungskosten, die im Zusammenhang mit der
Aktivrente stehen, sind nicht abziehbar. Stehen
Werbungskosten sowohl mit steuerpflichtigen als
auch mit steuerfreien Lohnbestandteilen im Zu-
sammenhang, sind sie entsprechend dem Ver-
haltnis der Einnahmen in einen abziehbaren und
einen nicht abziehbaren Teil aufzuteilen. Der Ar-
beitnehmer-Pauschbetrag von 1230 € wird aber
auch dann in vollem Umfang beim steuerpflichti-
gen Arbeitslohn beriicksichtigt, wenn daneben
auch die Aktivrente in Anspruch genommen wird.

O Beispiel:

Ein Arbeitnehmer, der seine Regelaltersgrenze bereits
2025 erreicht hat, erzielt in 2026 monatlich 3 000 € Arbeits-
lohn. Davon sind im Jahr 2026 2 000 € im Monat steuerfrei
und somit insgesamt 12 000 € als steuerpflichtiger Arbeits-
lohn zu erfassen.

Der Arbeitnehmer hat in 2026 Werbungskosten i.H.v.
3000 €. Da diese Werbungskosten nicht ausschiieBlich
dem steuerfreien oder steuerpflichtigen Teil zugeordnet
werden kénnen, sind sie im Verhéltnis des steuerpflichtigen
Arbeitslohns zum gesamten Arbeitslohn aufzuteilen. In der
Folge sind daher grundsatzlich 1000 € (3000 € x 12000 €/
36 000 €) steuerlich abzugsfahig. 2 000 € Werbungskosten
stehen mit steuerfreiem Arbeitslohn (Aktivrente) in Zusam-
menhang und dlrfen grundsatzlich nicht abgezogen wer-
den. Im Rahmen der Einkommensteuerveraniagung ist
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allerdings der hdhere Arbeitnehmer-Pauschbetrag von
1230 € absetzbar.

» Die Aktivrente gilt unter den (ibrigen Vorausset-
zungen auch fir Arbeitnehmer, flir deren Arbeits-
lohn der Arbeitgeber zu § 168 Abs. 1 Nr.1, 1d,
Abs. 3, §172 Abs. 1 oder §172a SGB VI ver-
gleichbare Rentenversicherungsbeitrage in einem
Mitgliedstaat der Europdischen Union, in einem
Staat, auf den das Abkommen Uber den Europé-
ischen Wirtschaftsraum Anwendung findet, oder
in der Schweiz abfiihrt.

» Wurden auf Grund anderer Einkiinfte (z.B. aus einer
Vermietungstatigkeit)  Einkommensteuervoraus-
zahlungen festgesetzt und kann nun von der Steuer-
freiheit Gebrauch gemacht werden, so ist eine An-
passung der Steuervorauszahlungen zu priifen.

Hinweise fiir Arbeitgeber zum Lohnsteuerabzugs-
verfahren:

» Bei Vorliegen der rechtlichen Voraussetzungen ist
der Arbeitslohn monatlich um bis zu 2 000 € steuer-
frei zu stellen. Die Aktivrente darf im Lohnsteuerab-
zugsverfahren nur in einem Dienstverhéltnis genutzt
werden. Bei Steuerklasse Vl ist deshalb eine Besta-
tigung des Arbeitnehmers erforderlich, dass die
Steuerbefreiung nicht zeitgleich in einem anderen
Dienstverhaltnis beriicksichtigt wird. Diese Erkla-
rung bedarf keiner besonderen Form, ist aber zum
Lohnkonto zu nehmen.

» Wird im Laufe eines Monats eine Aktivrentenbe-
schaftigung aufgenommen, wird der monatliche
Steuerfreibetrag von 2000 € im Lohnsteuerab-
zugsverfahren nach Ansicht der FinVerw nur zeit-
anteilig bericksichtigt.

O Hinweis:

Bestatigt der neu eingestelite Mitarbeiter dem Arbeitgeber
schriftlich, dass in dem Abrechnungsmonat bei keinem an-
deren Arbeitgeber die steuerfreie Aktivrente berlicksichtigt
wurde, kann der Arbeitgeber den vollen monatlichen Frei-
betrag von 2000 € steuerfrei stellen.

» Konnte im Januar die Aktivrente im Lohnpro-
gramm noch nicht berilicksichtigt werden, so lasst
die FinVerw eine riickwirkende Korrektur mit einer
spateren Abrechnung zu.

0 Hinweis:

Sollte eine rickwirkende Korrektur nicht méglich sein, z.8.,
weil der Mitarbeiter zwischenzeitlich ausgeschieden ist,
muss eine Korrektur in Form der Berlcksichtigung der
Steuerbefreiung in der Einkommensteuerveraniagung des
Arbeitnehmers erfolgen.

» In der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung
wird die Summe der steuerfreien Aktivrentenbetrage
in einem neuen gesonderten Datenfeld angegeben.

O Hinweis:

In der elektronischen Lohnsteuerbescheinigung 2026 ist die
Aktivrentein einer frei belegbaren Zeile mit der konkreten Zei-
lenbeschreibung ,SteuerfreibetragAktivrente" (ohne Leer-

zeichen) einzutragen. Fiir die Nutzung dieses Zusatzfeldes
ist die exakte Schreibweise zwingende Voraussetzung, um
eine maschinelle Verwertbarkeit der Angabe sicherzustellen.

» Die Aktivrente hat keine Auswirkungen auf die So-
zialversicherungspflicht. Diese umfasst auch die
steuerfrei gesteliten Betrage.

O Hinweis:
Die geduBerten Auffassungen der FinVerw werden im
Fachschrifttum teilweise anders gesehen. Im Detail bleibt
abzuwarten, wie diese Regelung in Zweifelsfragen anzu-
wenden ist.

Dies betrifft z.B. Fille, in denen der monatliche Maximal-
betrag von 2000 € in einem Monat nicht ausgeschopft
wird, in einem anderen Monat aber genutzt werden kénnte.
Nach Auffassung der FinVerw ist eine monatsiibergreifen-
de Nutzung nicht moglich. Es wird aber auch vertreten,
dass dies sehr wohl im Rahmen einer Einkommensteuer-
veranlagung maoglich sei. Dies bleibt abzuwarten.

3. Spende an eine in der Schweiz ansissige
Stiftung

Die Anerkennung von Spenden an eine Organisation
im Ausland wird sehr restriktiv gehandhabt. Dies ver-
deutlicht die aktuelle Entscheidung des BFH vom
1.10.2025 (Az. X R 20/22). Der Stpfl. begehrte den
steuerlichen Spendenabzug fir eine im Jahr 2017
geleistete Spende an eine in der Schweiz ansissige
Stiftung. Die Stiftung war nach schweizerischem
Recht als gemeinniitzig anerkannt. Dennoch wurde
der Abzug der Spende als Sonderausgaben nicht an-
erkannt. Der Stpfl. konnte die ihm obliegende Nach-
weispflicht, dass die Stiftung nach den Vorschriften
des deutschen Steuerrechts als steuerbegUnstigt an-
zusehen wére, wenn sie inlandische Einklinfte erziel-
te, nicht erfillen. Im Streitfall konnte der Stpfl. weder
die formelle noch die materielle SatzungsmaBigkeit
der Stiftung nachweisen, insbesondere fehlten hin-
reichend konkrete Angaben zu den geférderten Zwe-
cken und zur tatséchlichen Geschaftsfihrung.

Das Gericht stellt heraus, dass der nationale Gesetz-
geber nicht verpflichtet sei, einen Gemeinnltzigkeits-
status nach auslandischem Recht anzuerkennen.

© Handlungsempfehlung:

Die Nachweispflicht fir die Erflillung der gemeinniitzigkeits-
rechtlichen Voraussetzungen trifft bei Zuwendungen an aus-
landische Korperschaften den inlandischen Spender.

Seit dem 1.1.2025 gilt insoweit, dass Zuwendungen an
auslandische Kérperschaften nur bei Vorlage einer Zuwen-
dungsbestatigung (nach deutschem Muster) méglich sind.
Die ausléndische Korperschaft darf solche Zuwendungs-
bestatigungen aber nur dann ausstellen, wenn sie im Zu-
wendungsempfangerregister eingetragen ist. Dieses Re-
gister wird vom Bundeszentralamt fur Steuern geflihrt. Eine
solche Eintragung bedarf eines Antrags der auslandischen
Koérperschaft mit entsprechenden Nachweisen. Damit er-
folgt nunmehr eine zentrale Prifung der Abzugsvorausset-
zungen durch das Bundeszentralamt fir Steuern und nicht
mehr durch das einzelne FA des Spenders.
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