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1. Viertes Corona-Steuerhilfegesetz liegtim  » Die bestehende Regelung zur Home-Office-Pau-
Entwurf vor schale soll um ein Jahr bis zum 31.12.2022 ver-
langert werden. Insoweit bietet es sich an, bereits
Das Bundeskabinett hat am 16.2.2022 den Entwurf beginnend flr Januar 2022 eine formlose Aufstel-
des Vierten Corona-Steuerhilfegesetzes vorgelegt. lung der Tage zu erstellen, an denen die Tatigkeit
Dieser geht nun in das Gesetzgebungsverfahren ausschlieBlich im Home-Office ausgelbt wird. Die
ein. Vorgesehen sind folgende — durchweg entlasten- Pauschale betragt fur jeden Kalendertag 5 €,
de — Anderungen: hochstens inSgesamt 600 € im Jahr.
» Die befristete Wiedereinfihrung der degressiven
» Nach wie vor besteht noch die Mdéglichkeit zur Aus- Abschreibung fiir die Anschaffung oder Herstel-
zahlung einer steuerfreien ,Corona-Pramie“. So lung von beweglichen Wirtschaftsgiitern des Anla-
sind in der Zeit vom 1.3.2020 bis zum 31.3.2022 ge- gevermdgens ist nach derzeitigem Gesetzesstand
wahrte Beihilfen und Unterstiitzungen in Form von nur moglich gewesen fiir Wirtschaftsgditer, die bis
Zuschissen und Sachbeziigen, welche vom Arbeit- zum 31.12.2021 angeschafft oder hergestelit wor-
geber auf Grund der Corona-Krise an seine Arbeit- den sind. Diese Regelung soll nun um ein Jahr ver-
nehmer geleistet werden, bis zu einem Betrag von langert werden, also fir Anschaffungen/Herstel-
1500 € steuerfrei. Voraussetzung fir die Steuerfrei- lungen bis zum 31.12.2022 gelten.
heit ist, dass die Beihilfen und Unterstltzungen zur
Abmilderung der zusatzlichen Belastung durch die © Hinweis:
Corona-Krise und zusétzlich zum ohnehin geschul- Nach dem Koalitionsvertrag sollen Investitionen fur Kili-
deten Arbeitslohn geleistet werden. Der Betrag von maschutz und in digitale Wirtschaftsgiter in den Jahren
1 500 € kann insgesamt nur einmal innerhalb dieses 2022 und 2023 durch eine , Investitionspramie” gefordert
Zeitraumsin Anspruch genommen werden, die Aus- ;\;el:?e?gbn%?spDricggzn ch\allr%daba:r?hwxgnn:?her dg?zue?’:iag;aetr)r;
zahlung ist aber in mehreren Teilbetragen moglich. Stand nicht Inhalt des Vierten Corona-Steuerhilfegeset-
“Nun wird ergénzend .eine Steuerfreiheit fur vom zes sein, sondern soll in einem separaten Gesetzge-
Arbeitgeber auf Grund bundes- oder landesrecht- giuengznggrxﬁg Ug,g?&i‘”%iﬁg%’gsﬁggg 3'12'32?%?
licher Regelungen gewahrter _Sonderlels'g_ungen stehqc allerdings %Uch aktt?ell die Mdglichkeit — auf Grund
zur Anerkennung besonderer Leistungen wahrend der Anweisung der FinVerw - bei bestimmter EDV-Hard-
der Corona-Krise in bestimmten Einrichtungen und Software die Nutzungsdauer mit einem Jahr anzuset-
eingeflihrt. BegUnstigt sind Arbeitnehmer insbe- zenund damit eine ,,Sofortabschreibung* zu bewirken, al-
sondere in Krankenhiusern und Pflegeeinrich- so die Anschaffungskosten unmittelbar steuermindernd
tungen und Pflegediensten. Insoweit kdnnen geltend zu machen.
Prémien bis zu einem Betrag von 3000 € ,, pie \aglichkeit, steuerliche Verluste mit Gewin-
steqeﬁrel bleiben. Dies g.|It flr zusatzlich zum oh- nen friherer Jahre zu verrechnen und damit un-
nehin geschuldeten Arbeitslohn vom Arbeitgeber mittelbar steuerlich geltend zu machen (sog. Ver-
in der Zeit vom 18.11.2021 bis zum 31.12.2022 lustriicktrag) wird erweitert. Die aktuell schon
geleistete Zahlungen. Die Steuerbefreiung gilt ent- geltenden, erhdhten Werte flir den Verlustriicktrag
sprechend flir Personen, die an den betroffenen von 10 Mio. € bzw. 20 Mio. € bei Zusammenveran-
Einrichtungen im Rahmen einer Arbeitnehmerd- lagung zur Einkommensteuer sollen auch fiir Ver-
berlassung oder im Rahmen eines Werk- oder luste in 2022 und in 2023 Bestand haben. Der
Dienstleistungsvertrags eingesetzt sind. Verlustricktrag wird darliber hinaus ab 2022
32 Die Steuerbefreiung fiir Zuschiisse des Arbeit- dauerhaft auf zwei Jahre ausgeweitet und erfolgt
gebers zum Kurzarbeitergeld zur Aufstockung in die unmittelbar vorangegangenen beiden Jahre.
bis auf 80 % des Soll-Entgelts soll um drei Monate Das heift, Verluste des Jahres 2022 kénnen sowohi

bis Ende Juni 2022 verlangert werden. in das Jahr 2021 als auch in das Jahr 2020 zurlick-
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getragen werden, Damit werden die steuerlichen
Entlastungen bei kurzfristigen Verlustphasen deut-
lich ausgedehnt. Fiirim Jahr 2021 entstandene Ver-
luste soll e3 aber bei dem einjéhrigen Verlustriick-
trag, also nur in das Jahr 2020, verbleiben.

Die Erweiterung des Verlustrliicktrags soll glei-
chermaBen flir die Kérperschaftsteuer gelten, sie
kommen also auch Kapitalgesellschaften wie der
GmbH zu Gute.

O Hinweis:

Generell entfaltet der Verlustrlicktrag nur und insoweit
steuerliche Wirkung, als in dem Ricktragsjahr ausrei-
chende positive steuerliche Eink(infte erwirtschaftet
worden sind. Dies muss individuell gepr{ift werden.

» Die Frist zur Abgabe der Steuererkidrungen soil
erneut verlangert werden. Vorgesehen sind fol-
gende Abgabefristen:

Steuer- beratene Stpfl. nicht beratene .

jahr Stpfl.

2020 31.8.2022 31.10.2021
(statt: 31.5.2022)

2021 30.6.2023 30.9.2022
(statt: 28.2.2023) (statt: 31.7.2022)

2022 30.4.2024 31.8.2023
(statt: 29.2.2024) (statt: 31.7.2023)

(Erweiterte Fristen gelten bei best. Land- und
Forstwirten.}

Entsprechend werden auch die Fristen angepasst,
inherhalb derer eine nachtrigliche Anpassung
der Vorauszahlungen erfolgen kann. Damit bleibt
langer Zeit, um die Vorauszahlungen auf Antrag

des Stpil. an geringere Einklnfte anzupassen oder
auch zur Vermeidung hoher Nachzahlungen Vo-

rauszahiungen zu erhdhen.

© Hinweis:
Zu beachten ist, dass es im weiteren Gesetzgebungsver-
fahren noch zu Anderungen kommen kann.

2. Uberbriickungshilfe IV fiir freiwillige
GeschaftsschlieBung verldngert

Auch im Februar 2022 beeintrichtigen freiwillige
SchlieBungen oder Einschrankungen des Geschafts-
betriebs die Forderberechtigung ausnahmsweise
nicht, wenn elne Aufrechterhaltung des Geschéftsbe-
triebs wegen Corona-Zutrittsbeschrankungen (3G,
2G, 2G Plus) unwirtschaftlich ware. Diese Ausnah-
meregelung war vorerst bis zum 31.1.2022 befristet,
gilt aber jetzt zunachst bis zum 28.2.2022.

Zu beachten sind insoweit die Nach\_/yeisanforderun-
gen. Hierzu wird in den FAQ zur Uberbriickungs-
hilfe IV ausgefiihrt:

» Freiwillige SchlieBungen oder Einschrankungen
des Geschéftsbetriebs, weil eine Aufrechterhal-
tung des Geschaftsbetriebs infolge von angeord-
neten Corona-Zutrittsbeschrankungen (3G, 2G,
2G Plus) unwirtschaftlich ware, schlieBen die An-

nahme eines Carona-hedingten Umsatzeinbruchs
nicht aus und beeintrachtigen die Forderberechti-
gung aushahmsweise nicht.

» Der Antragsteller hat die wirtschafthchen Beweg-
grinde der freiwiligen SchlieBung oder Ein-
schrinkung des Geschéftsbetriebs dem prifen-
den Dritten gegenlber glaubhaft darzulegen.
Dabei legt er dar, inwiefern staatliche Corona-Zu-
trittsbeschrankungen oder vergleichbare MaBnah-
fien (Uerbeiistnistisehegiisarnashtlingen Socir
stundenregelungen) seinen Geschiftsbetrieb
wirtschaftlich beeintrachtigen.

» Der prifende Dritte prift die Angaben der Antrag-
stellenden auf Nachvollziehbarkeit und Plausibili-
tdt und nimmt die Angaben zu seinen Unterlagen.
Auf Nachfrage der Bewilligungsstelle legt der prif-
ende Dritte die Angaben des Antragstellers der
Bewilligungsstelie vor. Diese Regeiung gilt zu-
néchst flr den Zeitraum 1.1.2022 bis 28.2.2022.

8 Handlungsempfehlung

Unterstiitzung. Flr den Einzelfall sind die Voraussetzungen
far die Anwendung zu priifen und die Nachweisanforderun-
gen zu erfillen. Die Uberbriickungshilfe IV wird nun bis zum
30.6.2022 verlangert. Ob die vorstehende Ausnahmerege-
lung nochmals verldangert wird, ist aktuell noch offen.

3. Pauschbetrédge fiir unentgeltliche Wert-
abgaben (Sachentnahmen)

Entnimmt der Stpfl. aus dem Unternehmen Waren
flr seinen privaten Verbrauch, sc ist diese Entnah-
me bei der Gewinnermittiung gewinnerhéhend zu be-

¥ i i i atrink 9
ricksichtigen, um den vorherigen Betriebsausgaben-

abzug beim Warenbezug zu kompensieren. Ebenfalls
sind die Entnahmen der Umsatzsteuer zu unterwer-
fen, da beim zuvor erfolgten Warenbezug auch Vor-
steuern geltend gemacht wurden. Fir bestimmte
Einzelhandelsgeschiafte und Gaststitten hat die
FinVerw Pauschalbetrdge festgesetzt, welche vom
Stpfl. angesetzt werden kénnen, so dass Einzelauf-
zeichnungen entbehrlich werden. Diese Pauschal-
satze beruhen auf Erfahrungswerten und bieten
dem Stpfl. die Mdglichkeit, dic Warcnentnahmen
monatlich pauschal zu verbuchen. Im Einzelnen sind
folgende Besanderheiten zu beachten:

» Der Ansatz von Pauschalwerten dient der Vereinfa-
chung und l&sst keine Zu- und Abschlage wegen in-
dividueller personlicher Ess- oder Innkgewohnhel-
ten zu. Auch Krankheit oder Urlaub rechtfertigen
keine Anderungen der Pauschbetrige.

O Hinweis:

Werden Betriebe jedoch nachweislich auf Grund einer
landesrechtlichen Verordnung, einer kommunalen Alige-
meinverflgung oder einer behdrdlichen Anweisung voll-
stdndig wegen der Corona-Pandemie geschlossen,
kann in diesen Fallen ein zeitanteiliger Ansatz der
Pauschbetrige erfolgen.

s2 Die Pauschbetrdge sind Jahreswerte flr eine Per-
son. Fir Kinder bis zum vollendeten zweiten Le-
bensjahr entfallt der Ansatz eines Pauschbetrags.

© StollfuB Verlag, Lefebvre Sarrut GmbH
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Bis zum vollendeten 12. Lebensjahr ist die Halfte
des jeweiligen Wertes anzusetzen. Tabakwaren
sind in den Pauschbetridgen nicht enthalten. So-
weit diese entnommen werden, sind die Pausch-
betrdge entsprechend zu erhdhen (Schatzung).

» Bei gemischten Betrieben (Fleischerei/Metzgerei
oder Backerei mit Lebensmittelangebot oder Gast-
wirtschaft) ist nur der jeweils hdhere Pauschbetrag
der entsprechenden Gewerbeklasse anzusetzen.

Das BMF hat mit Schreiben v. 20.1.2022 (Az. IV A 8 -
S 1547/19/10001 :003) die fur das Jahr 2022 gelten-
den Pauschbetrage fiir unentgeltliche Wertabgaben
(Sachentnahmen) bekannt gegeben. Danach sind
die Werte, wie in der Ubersicht dargestellt, fir er-
tragsteuerliche sowie umsatzsteuerliche Zwecke an-
zusetzen.

Gewerbezweig Jahreswert fiir eine Per-
son ohne Umsatzsteuer
7% USt| 19% | insge-

ust samt

Backerei 1394 €| 268€| 1662 €

Fleischerei/Metzgerei 1240€| B37€|1777€

Gaststatten aller Art

a) mit Abgabe von kalten 1521 €| 588€|2109€

Speisen

b) mit Abgabe von kalten 2646 €| 755€|3401¢€

und warmen Speisen

Getrankeeinzelhandel 103 €| 294€| 397¢€

Café und Konditorei 1342 €| 550€|1892 €

Milch, Milcherzeugnisse, 601 € 90€| 691€

Fettwaren und Eier (Einzel-

handel)

Nahrungs- und Genussmittel| 1163 €| 588€| 1751 €

(Einzelhandel)

Obst, Gemise, Sudfrlichte 320€| 218€| 538¢

und Kartoffeln (Einzelhandel)

O Handlungsempfehlung:

Die Werte sind gegenliber dem Stand fir die zweite Jah-
reshélfte 2020 teilweise merklich verandert und zwar so-
wohl nach oben als auch nach unten. Oftmals werden die
Pauschalbetrage flir Sachentnahmen monatlich durch au-
tomatisch hinterlegte Buchungen angesetzt. Ab Januar
2022 sind diese wiederkehrenden Buchungen zu lberpri-
fen und der Buchungsbetrag anzupassen. Sind bereits
Buchungen fur Januar und Februar 2022 vorgenommen
warden, so sind diese zu Uberpriifen und ggf. an die ge-
anderten Werte anzupassen.

4. Ubertragung von Immobilienvermdgen
gegen wiederkehrende Versorgungs-
leistungen

Der BFH hatte Uber einen vielfach anzutreffenden Fall
zu entscheiden, der sichim Kern wie folgt darstellte: Ein
vermietetes Mehrfamilienhaus wurde ,,unentgeltlich”
im Wege der varweggenommenen Erbfolge vom Vater
auf die Tochter tbertragen. Diese verpflichtete sich zur
Leistung einer lebenslangen monatlichen Zahlung an

den Vater. Strittig war nun, ob diese Zahlungen der
Tochter als Werbungskosten abzugsfahig sind.

Dies ist vor dem Hintergrund zu sehen, dass aus-
drlcklich geregelt ist, dass die Versorgungsleistun-
gen aber als Sonderausgaben abzugsfihig sind und
beim Empfanger diese nur mit einem bestimmten An-
teil (,Ertragsanteil) zu versteuern sind, wenn die
Ubertragung betrieblicher Einheiten — so insbeson-
dere Betriebe oder Teilbetriebe, Anteile an Personen-
gesellschaften und Anteile an einer GmbH unter be-
stimmten Bedingungen - gegen Versorgungsleistun-
gen steuerlich als unentgeltlicher Vorgang fingiert
wird. Der BFH stellt nun aber mit seiner Grundsatz-
entscheidung vom 29.9.2021 (Az. IX R 11/19) klar:

» Die Ubertragung von Vermégen gegen Versor-
gungsleistungen wird nur im Anwendungsbereich
der ausdriicklichen gesetzlichen Regelung, also
bei der Ubertragung bestimmter betrieblicher Ein-
heiten, als unentgeltlich eingestuft. Wird nach die-
ser Vorschrift nicht beglinstigtes Vermdgen tber-
tragen, liegt ertragsteuerrechtlich eine entgeltliche
oder teilentgeltliche Ubertragung vor.

» Bei Ubertragung eines Vermietungsobjekts des
Privatvermdgens gegen Leibrente flihren die wie-
derkehrenden Leistungen des Ubernehmers an
den Ubergeber in Héhe ihres Barwerts zu An-
schaffungskosten, die mit den Abschreibungen
bericksichtigt werden, und in Héhe ihres Zinsan-
teils zu sofort abziehbaren Werbungskosten bei
den Einklnften aus Vermietung und Verpachtung.

Die vorstehende Ubertragung des vermieteten Mehr-
familienhauses ,,unentgeltlich im Wege der Schen-
kung*, aber unter Zusage einer lebenslangen monat-
lich zu zahlenden Leistung, war zivilrechtlich als
Schenkung (unter Auflage) zu qualifizieren. Bei den
von der Stpfl. erbrachten ,Gegenleistungen® handelt
es sich zivilrechtlich um Schenkungsauflagen. Ein-
kommensteuerlich handelt es sich aber um ein teil-
entgeltliches Geschéft, ungeachtet des Umstands,
dass im Einzelfall widerlegbar vermutet wird, dass
eine im Angehorigenverhaltnis vereinbarte Gegen-
leistung unabhangig vom Wert der (ibertragenen Ver-
mobgenswerte nach dem Versorgungsbedirfnis der
Eltern und/oder nach der Ertragskraft des libertrage-
nen Vermégens bemessen worden ist und mithin ei-
nen familidren, unentgeltlichen Charakter hat.

Steuerlich hat dies nun folgende Konsequenzen: Ist,
wie im Streitfall, der Anwendungsbereich des Sonder-
rechts fir die Ubertragung betrieblicher Einheiten ge-
gen lebenslange und wiederkehrende Versorgungs-
leistungen nicht erdffnet, ist steuerrechtlich von einer
teilentgeltlichen Vermdégensibertragung gegen wie-
derkehrende Leistungen auszugehen. Nutzt der Uber-
nehmer Ubertragenes Vermodgen zur Erzielung von Ein-
kinften aus Vermietung und Verpachtung, fithren von
ihm geschuldete und an den Ubergeber entrichtete
wiederkehrende Leistungen in Héhe ihres Barwerts zu
Anschaffungskosten und mithin Gber Abschreibungen
zu ratierlichen Werbungskosten; der enthaltene Zins-
anteil der wiederkehrenden Leistungen ist ebenfalls
als Werbungskosten abziehbar.
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Hinsichtlich der Abschreibung des Vermietungsob-
jektes ist somit zu unterscheiden:

» Soweit der Barwert der zu entrichtenden Versor-
gungsleistungen zu Anschaffungskosten filhrt, bil-
den diese die Bemessungsgrundlage der Ab-
schreibungen.

»» Soweit die Stpfl. das lbergebene Vermdgen im
Ubrigen unentgeltlich erworben hat, hat sie keine
eigenen Anschaffungskosten getragen. Insoweit
bemisst sich inre Abschreibung nach den (anteiii-
gen) Anschaffungs- und Herstellungskosten des
Rechtsvorgangers. Die Erwerberin muss insoweit
nicht nur die AfA-Bemessungsgrundlage des
Rechtsvorgéngers fortflhren, sondern ihr steht
auch nur das insoweit vorhandene AfA-Volumen
zur Verfugung. Hinsichtlich des unentgeltlichen
Teils ist somit der AfA-Zeitraum geringer als bei
dem entgeitlich erworbenen Anteil.

O Hinweis:
Die Teilentgeltlichkeit erfordert auf Seiten des Ubertragen-

den die Prifung eines etwaigen steuerlich zu erfassenden
VerduBerungsgewinns. Dies ist bei einem Vermietungsob-
jekt aber regelméaBig nur dann gegeben, wenn zwischen
Erwerb und Ubertragung ein Zeitraum von weniger als zehn
Jahven liegt.

5. Beherrschungsidentitat bei mittelbarer
Beteiligung iiber eine Kapitalgesellschaft
an einer Besitz-Personengesellschaft —
Anderung der Rechtsprechung

Im Streit stand wieder einmal die Frage, ob die erweiter-
te Grundstlickskiiirzung zu gewahren ist. Stark verein-
facht ermoglicht diese bei einer ausschlie3lich grund-
besitzverwaltenden Gesellschaft eine Vermeidung der
Belastung mit Gewerbesteuer. Allerdings sind die An-
wendungsvoraussetzungen fir diese Regelung sehr
eng gesteckt. Im Urteilsfall bestanden Schwester-Per-
sonengeselischaften, zwischen denen eine Grund-
stlickslberlassung gegeben war. Allerdings bestand
keine Gesellschafteridentitdt zwischen beiden Gesell-
schaften. Die Beteiligung an der operativ tatigen Geseli-
schaft wurde nur Uber eine zwischengeschaltete
Kapitalgesellschaft gehalten und auch bei der den
Grundbesitz besitzenden Gesellschaft konnten die die
operativ titige Gesellschaft beherrschenden Gesell-
schafter inren unternehmerischen Willen nur mittelbar
Uber die Komplementdr-GmbH durchsetzen.

Der BFH versagte nun mit Urteil vom 16.9.2021
(Az. IV R 7/18) die erweiterte Grundstlicksklirzung bei
der Gewerbesteuer. Brisanz entfaltet dieses Urteil aber
im Kern hinsichtlich der Anwendungsvoraussetzungen
flir eine steuerliche Betriebsaufspaltung. Weil es eine
solche vorliegend als gegeben ansah, verneinte das
Gericht die gewerbliche Grundstlickskirzung deshalb,
denn die steuerliche Betriebsaufspaltung schliefft ge-
nerell die erweiterte Grundstiicksklrzung aus. Im Ur-
teilsfall wurde offensichtlich die Beteiligtenstruktur so
gewahlt, dass unter Anwendung der bisherigen Recht-
sprechung die Voraussetzungen fiir eine steuerliche

Betriebsaufspaltung gerade nicht gegeben waren. Bis-
lang verneinte die Rechtsprechung eine Beherrschung
der Besitz-Personengesellschaft und somit eine perso-
nelle Verflechtung namiich dann, wenn die Geselischaf-
ter an dleser nur mittelbar Uber eine Kapitalgesellschaft
beteiligt sind. Insoweit wurde davon ausgegangen,
dass die Kapitalgeselischaft einen Durchgriff nicht er-
laubt.

Von dieser Rechtsprechung wird nun abgewichen.
Bereits bislang akzeptierte die Rechtsprechung ei-
nen Durchgriff durch eine Beteiligungs-Kapitalgesell-
schaft im Hinblick auf die Beherrschung der operativ
tatigen Betriebsgesellschaft. Dies wird nun auch auf
Seiten der Besitzgesellschaft so gesehen, so dass
die bisher zur personellen Verflechtung vertretene
Unterscheidung zwischen einer mittelbaren Beteili-
gung Uber eine Kapitalgesellschaft am Betriebsunter-
nehmen und einer solchen am Besitzunternehmen in
der Rechtsform einer Persanengesellschaft entfallt

O Handlungsempfehlung:

Strukturen, nach denen bislang eine steuerliche Betriebsauf-
spaltung mittels abschirmender Kapitalgesellschaft zwi-
schen Gesellschafter und Besitz-Personengesellschaft ver-
mieden wurde, stenen nun auf dem Prifstand. Solche Féile
mUssen geklart und ggf. anders strukturiert werden. In diesen
Féllen solite stets steuerlicher Rat eingeholt werden.

6. Mdogliche Verfassungswidrigkeit der Ver-
lustverrechnungsbeschrankung fiir Ak-
tienverauBerungsverluste

Gesetzlich ist bestimmt, dass Verluste aus Aktienver-
kaufen ausschlieBlich mit Gewinnen aus Aktienver-
kdufen verrechnet werden koénnen. Im Ubrigen
koninen solche Verluste nicht mit ainderen Kapitalein-
kiinften verrechnet werden; lediglich ein Vortrag in
spétere Jahre und eine dortige Verrechnung mit Ge-
winnen aus Aktienverkdufen ist mdglich. Ob diese
Verlustverrechnungsbeschrankung verfassungsge-
man ist, ist strittig. Insofern ist unter dem
Az. 2 BvL 3/21 ein Verfahren vor dem Bundesverfas-
sungsgericht anhéngig.

Nun teilt die FinVerw mit, dass noch offene Einkom-
mensteuerfestsetzungen ab dem Veranlagungszeit-
raum 2009 wegen der Frage der VerfassungsmaBig-
keit der Verlustverrechnungsbeschriankung flr Ak-
tienverduBerungsverluste vorldufig durchzufiihren
sind. Insoweit bedarf es also keines Einspruchs, um
von einer moglicherweise gerichtlich festgestellten
Verfassungswidrigkeit profiticren zu kénnen.

© Handlungsempfehlung:

In der Praxis ist allerdings zu beachten, dass solche Ver-
luste aus Aktienverkdufen in der Steuererklarung zwingend
erklart werden missen, um die Chance auf eine mogiiche
Verrechnung mit anderen Kapitaleinkinften zu wahren. In-
sofern sollten ggf. Anderungsantrage flir noch offene Ver-
anlagungen geprift werden. Ebenso muss gepr{ift werden,
ob bereits ergangene Veranlagungen durch Einspruch of-
fen gehalten werden mussen, falls insoweit noch kein Vor-
laufigkeitsvermerk von der FinVerw erteilt wurde.

)
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