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Firma 

Persönliche Angaben
Familienname

Vorname

Straße/Hausnummer

PLZ/Ort

Geburtsdatum

Geschlecht  weiblich          männlich        divers

Familienstand

Staatsangehörigkeit

Schwerbehinderung  nein                  ja     %

Sozialversicherung
Krankenkasse

Rentenversicherungsnummer

Geburtsort

Geburtsland

Geburtsname

Elterneigenschaft  nein                  ja  

Bankverbindung
Name und Sitz der Bank

IBAN

BIC

Beschäftigung
Eintrittsdatum

Berufsbezeichnung/ 
ausgeübte Tätigkeit

Status bei Beginn der Beschäftigung

 Schüler/in  Selbständige/r

 Student/in  Arbeitslose/r

 Schulentlassene/r  Sozialhilfeempfänger/in

 Wehr-/Zivildienstleistender  Hausfrau/Hausmann

 Beamtin/Beamter  Arbeitnehmer/in in Elternzeit

 Studienbewerber/in  Arbeitnehmer/in

 Sonstiges:

Personalfragebogen
für Minijob / geringfügig Beschäftigte, kurzfristig Beschäftigte
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Entlohnung
Monatslohn

Stundenlohn

Angaben zu weiteren Beschäftigungen
Zeitraum Arbeitgeber Art der Tätigkeit

 �geringfügig entlohnt 
(bis 450,-- €)

 �Vollzeit/Teilzeit 
 (mehr als 450,-- €)

 �geringfügig entlohnt 
(bis 450,-- €) 

 �Vollzeit/Teilzeit 
(mehr als 450,-- €)

Rentenversicherungspflicht
Seit 01.01.2013 sind geringfügig Beschäftigte (Minijob) automatisch rentenversicherungspflichtig.  
Auf schriftlichen Antrag kann sich der Arbeitnehmer von der Rentenversicherungpflicht befreien lassen (s. Anlage). 
 

  nein, ich möchte mich nicht von der Versicherungspflicht befreien lassen 
  �ja, ich möchte mich von der Versicherungspflicht befreien lassen 

(beiliegenden Befreiungsantrag ausfüllen!)

Erklärung des Arbeitnehmers	
Ich versichere, dass die vorstehenden Angaben der Wahrheit entsprechen. 
Ich verpflichte mich, meinem Arbeitgeber alle Änderungen, insbesondere in Bezug auf weitere Beschäftigungen  
(in Bezug auf Art, Dauer und Entgelt) unverzüglich mitzuteilen.

Datum Unterschrift

Personalfragebogen
für Minijob/geringfügig Beschäftigte, kurzfristig Beschäftigte
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Arbeitgeber
Name

Betriebsnummer

Der Befreiungsantrag ist am
T T M M J J J J

bei mir eingegangen.

Die Befreiung wirkt ab
T T M M J J J J

.

Ort, Datum Unterschrift des Arbeitgebers

Der Befreiungsantrag ist nach § 8 Absatz 4a Beitragsverfahrensordnung (BVV) zu den Entgeltunterlagen zu nehmen.

Anlage
Versicherungspflicht in der Rentenversicherung bei einer geringfügig entlohnten  
Beschäftigung nach § 6 Absatz 1b Sozialgesetzbuch Sechstes Buch (SGB VI)

Arbeitnehmer
Name

Vorname

Rentenversicherungsnummer

Hiermit beantrage ich die Befreiung von der Versicherungspflicht in der Rentenversicherung im Rahmen meiner geringfügig  
entlohnten Beschäftigung und verzichte damit auf den Erwerb von Pflichtbeitragszeiten. Ich habe die Hinweise auf dem  
„Merkblatt über die möglichen Folgen einer Befreiung von der Rentenpflicht“ zur Kenntnis genommen. 
 
Mir ist bekannt, dass der Befreiungsantrag für alle von mir zeitgleich ausgeübten geringfügig entlohnten Beschäftigungen gilt  
und für die Dauer der Beschäftigung bindend ist; eine Rücknahme ist nicht möglich. Ich verpflichte mich, alle weiteren Arbeitgeber, 
bei denen ich eine geringfügig entlohnte Beschäftigung ausübe, über diesen Befreiungsantrag zu informieren.

Ort, Datum Unterschrift des Arbeitnehmers


